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Pressemitteilung

Ein GUT.er Start — 10 neue Auszubildende bei der KSK Ahrweiler
Kreissparkasse auch bei den Auszubildenden die Nr. 1 unter den Banken

Bad Neuenahr-Ahrweiler, 3. August 2016
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Bildunterschrift:
Vorstandsvorsitzender Dieter Zimmermann (r.), Ausbildungsleiterin Katja Figura (2.v.r.) und Weiterbildungsleiter
Michael Bick (1.) begruiSten die neuen Auszubildenden bei der Kreissparkasse.

Am Montag starteten 10 junge Menschen bei der Kreissparkasse Ahrweiler (KSK)
ins Berufsleben: Maximilian Ahrens (Bad Neuenahr-Ahrweiler), Jean Luc Berlin
(Sinzig), Leon Deptalla (Glees), Jan Herrscher (Sinzig), Tizian Karaschewitz (Bad
Neuenahr-Ahrweiler), Jessica Kremberg (Brohl-Liitzing), Timo Lorisch (Boos),
Simon Schneider (Gelsdorf), Melisa Uslu (Adenau) und Leonie Weingartner (Bad

Neuenahr-Ahrweiler).
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Mit nunmehr 36 Auszubildenden stellt die Kreissparkasse Ahrweiler das mit
Abstand umfangreichste Ausbildungsplatzangebot der Finanzinstitute im Kreis
Ahrweiler und ist hier die klare Nr. 1. ,Verantwortung fiir die Region zu
tibernehmen, bedeutet fiir uns, natiirlich auch Verantwortung fiir die Menschen zu
tibernehmen. Dieser kommen wir als einer der gréRten Ausbildungsbetriebe im
Landkreis Ahrweiler gerne nach.“, freut sich Dieter Zimmermann, KSK-

Vorstandsvorsitzender, liber die grof3e Zahl an Auszubildenden.

Was erwartet die Berufseinsteiger?

Der Start ins Berufsleben beginnt fiir die Auszubildenden mit 3 Einfiihrungstagen.
Hier erhalten sie Informationen rund um die KSK und die Sparkassen-
Finanzgruppe, Deutschlands groftem Finanzdienstleister. Wadhrend der
zweieinhalbjdahrigen Ausbildungszeit verbringen die jungen Leute die meiste Zeit
in einer der vielen Filialen. Dort lernen sie alles Uber die bedarfsorientierte
Kundenberatung und den Verkauf von Finanzdienstleistungen. Der Fokus liegt auf
einem professionellen Umgang mit Kunden und auf einer iberzeugenden und
qualitativ hochwertigen Kundenbetreuung. Dariiber hinaus runden Einblicke in die
verschiedenen KompetenzCenter und in die Arbeit ausgewdhlter interner Bereiche

die Ausbildungszeit ab.

Berufsschule, ein fachspezifischer interner Unterricht, Seminare und Workshops

mit Sparkassen-Spezialisten vermitteln das notige theoretische Riistzeug.

Wer sich fir eine Ausbildung als Bankkauffrau/-mann fir das Jahr 2017
interessiert, kann sich schon jetzt bei der Kreissparkasse Ahrweiler unter www.ksk-

ahrweiler.de/karriere informieren und liber das Onlineportal bewerben.
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Fur weitere Informationen oder Fragen:

Martin Piitz

Kreissparkasse Ahrweiler
WilhelmstraRe 1

53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Telefon 02641 380-5111
Telefax 02641 380-95111

E-Mail martin.puetz@ksk-ahrweiler.de

www.kreissparkasse-ahrweiler.de

Sven Schmitz

Kreissparkasse Ahrweiler
Wilhelmstr. 1

53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Telefon 02641 380-5118
Telefax 02641 380-95118

E-Mail sven.schmitz@ksk-ahrweiler.de



